Zprava o zhodnoceni pibéhu plnéni Koncepce vzdlavani v oblasti

krizového rizeni a stanoveni dalSiho postupu

| . Uvod

Usnesening. 14 ze dne 16. listopadu 2004 schvalila Bémpstni rada statu (dale jen
.BRS") aktualizovanou Koncepci vzthvani v oblasti krizovéhotizeni (dale jen
.Koncepce"), kterd v plné rfé nahradila Koncepci vzthvani v oblasti krizovéhdizeni,
prijatou usnesenim BRS 211 ze dne 25. #id2001. Givodem byla realizace reformyiegné
spravy a na ni navazujicich 2m v legislati¥ upravujici pipravu a vzélavani statnich

a ostatnich zasstnané ve spravnichtadech a fednila tzemnich samospravnych aelk

Z hlediska ¥cného zaréeni vza&lavani v oblasti krizovéhéizeni Koncepce pokryva
problematiku krizovéhorizeni, ochrany obyvatelstva, obrany statu, ochrakgnomiky
hospodéskych a dalSich opani pro krizové stavy, viiii bezpénosti a véejného peadku,

pozarni ochrany a integrovaného zachranného systému

Na aktualizaci nového materidlu se podileli ve éstakzirezortni pracovni skugin
zastupci Ministerstva vnitra — odboru be&pestni politiky (dale jen ,MV/OBPY),
Ministerstva vnitra-generalnihteditelstvi Hasiského zachranného sbofieské republiky
(dale jen ,MV-QR HZS CR"), Policejniho prezidiaCeské republiky (dale jen ,PER"),
Ministerstva obrany (dale jen ,MQO"), Ministerstvalravotnictvi (dale jen ,MZ"), Spravy
statnich hmotnych rezerv (déle jen ,SSHR") a Migistva Skolstvi, mladeze &dvychovy
(dale jen ,MSMT").

Cilem Koncepce je systémovéSeni pipravy osob v fednEtné oblasti, stanoveni
cilovych skupin, stanoveni é@gohi a zasad pro zpracovani ¥kivacich prograrin pro
jednotlivé cilové skupiny, vytieni podminek k ziskavani a prohlubovani kvalifikageji
zvySovani v oblasti ptgbné praiinnost profesionalnich pracoviiila osob datenych oblasti
krizovéhotizeni a realizace koordinace a vykonu statni spvésylasticinnosti spojenych se
vzaklavanim v krizovéntizeni v odpowdnosti MV ve spolupréci s dalSimi zainteresovanymi

astednimi spravnimiiady.



K vytvoieni podminek pro realizaci Koncepce byl v bodutén@ven Harmonogram

praci (dale jen ,Harmonogram®), uvedeny v tabuicé.

Tabulka ¢. 1
Ukol Obsah Termin Gesce
¢islo
1. | Semin&ke vzalavani v oblasti IR listopad/prosinecMV — GR HZSCR

2004

MV — GR HZSCR

—_

Projednat z&zeni ¢lena mezirezortn
2. | pracovni skupiny do akrediai komise MV,  30.12.2004
popipadt do pracovni skupiny MSMT

Zpracovani vzélavacich prograrin VsSechny
3. 30.6.2005 |zainteresované
instituce
Zpracovani  studijnich  material pro VsSechny
4. |jednotlivé moduly 30.12.2005 |zainteresované
instituce
Zhodnoceni pibéhu  plreni  Koncepce MV

5. |vzklavani v oblasti krizovéhotizeni g 31.12.2006
stanoveni dalSiho postupu - zprava |pro
VCNP a nasledhBRS

[I. Vyhodnoceni plnéni Harmonogramu
K boduc. 1:

Dne 2. prosince 2004 se uskirid na MV-GR HZS CR semin& ke vzalavani
v oblasti krizovéhdizeni, kterého se 2astnili zastupci déenych dad: (MV/OBP, MV-GR
HZS CR, PPCR, MO, MZ, SSHR a MSMYa zastupci vysokych 3kol, které maji nebasjght

mit ve svych studijnich programech'azenu problematiku krizovékgzeni.

K jednani o zgazeni problematiky krizovéhdizeni ve studijnich programech
vysokych kol byli pozvani zastupci nasledujicigrsakych Skol: Policejni akademiéR,
Institutu krizového managementu Vysoké Skoly ekoickin Praha (dale jen ,IKM VSE
Praha“), Vysokého &eni technického v Ben— Fakulty chemické, Vysoké Skoly ixké —
Technické univerzity Ostrava, Jikgské univerzity \Ceskych Budjovicich, Univerzity
Palackého v Olomouci, Univerzity Pardubice, Slezsk#verzity v Opaw, Zapaddeske
univerzity v Plzni aCeského vysokéhoceni technického Praha. Na tomto serfiirdylo
kladné hodnoceno, Ze Koncepce Wilpze 1 nabizi dopoteny obsah akreditovanych

vzaklavacich a studijnich programktery mohou vyuZzit i vysoké Skoly.



| pies skut&nost, Zze vysoké Skoly maji zajem o ¥&vani odbornik v oblasti
krizového fizeni, které je saidsti oblasti bezgeosti, nasledny audit stavajici nabidky
akreditovanych studijnich progrdm vysokych kol v Ceské republice provedeny
Ministerstvem vnitra ve spolupraci s Ministerstvembrany potvrdil neprovazanost,
roztriStnost acast&né gekryvani vzdlavacich aktivit v dané oblasti. Ze 2@ zjiSteéni
vyplynula nutnost dalSich krdkve vzdlavani v oblasti bezgeosti. Usnesenim BRS ze dne
16. listopadu 2006¢. 156 bylo vramci plkni Okoli z Optimalizace sawasného
bezpénostniho systém’R uloZzeno ministru vnitra a informatiky spéf s ministrem
obrany ve spolupraci s ministrem zahtamch wci, ministryni Skolstvi, mladeze
a €lovychovy, ministrem zdravotnictvi agdsedou Spravy statnich hmotnych rezerv
zpracovat navrh spaleého minima pro péeby vzalavani odbornik v oblasti bezp@osti
(dale jen ,Spoléné minimum®). Tento ukol byl realizovan ve v&ata Koncepci. Cilem bylo
vytvoreni jednotného &domostniho zakladu pro vysokoskolské a&tadani odbornik
pusobicich v ramci bezpeostniho systému statu, zejména v ramdeye spravy. Navrh
Spol&ného minima byl po projednani ve Vyboru pro civimbuzové planovani (dale jen
,VCNP") nasledr projednan a schvalen usnesenim BRS ze drer8ence 2007 ¢. 32.
Timto usnesenim bylo uloZeno ministru vnitra a stiyni obrany zfistupnit Spoléné
minimum na véejr¢ pristupném mist medializovat ho a zajistit jeho zapracovani do
studijnich prograr vysokych Skol ve své gsobnosti, pedkladanych k akreditaci nebo
k prodlouzeni akreditace daného studijniho prograbdle gedsedovi vlady aipdsedovi
BRS doportit piredsedkyni Akrediténi komise zohlednit Spaleé minimum pi posuzovani
studijnich prograrin zantienych na vzélavani odbornik v oblasti bezp&osti. Na zaklag
toho budou mit vysoké Skoly moznost akreditovatswia studijni programy v oblasti
bezpeénosti, jejichz zakladem bude spoié vzdlavaci minimum. Tyto kroky by sty

prispet k sjednoceniiipravy vysokoskolsky vztlanych odbornik v uvedené oblasti.
K boduc. 2:

Clenové mezirezortni pracovni skupiny jsottazzeni jako odborni poradci v pracovni
skupire akredit&ni komise MV a podle obsahu \&évaciho programu jsou oslovovani

k vyjadieni posudku na vzthvaci programy fedkladané k jejich akreditaci.

Dne 1. dubna 2005 se uskinéo na MSMT jednani zastupce MVI& HZS CR
s nangstkem ministry® Skolstvi, mladeZe &lbvychovy k otdzce mozného izaeniclena
mezirezortni pracovni skupiny do Akredith komise, pofipact do stalé pracovni skupiny

MSMT. Tento krok se nepotllo ihned realizovat, ale vzhledem ke zvySenéntazavani



problematiky krizovéhdizeni do vzdlavacich prograiin vysokych Skol v poslednich letech,
doSlo k potebs zaadit externihadlena pracovni skupiny v oblasti beZpesti. Z rgkolika
doporienych kandiddit externichéleni je k procesu akreditace w&#dvacich prograrin
s bezpeénostni problematikou oslovovan ke spolupraci véésp@acovni skupi pro pravo
a bezpénostni obory zastupce MVIGHZS CR (doc. RNDr. Petr Linhart, CScreditel
Institutu ochrany obyvatelstva L&zBohdane).

K bodug. 3:

Tento bod Harmonogramu byl obsaZzen v jiz immmaném usneseni BRS ze dne
16. listopadu 2004. 14, kterym bylo v terminu do 3@ervna 2005 uloZeno ministru vnitra,
ministru obrany, ministryni zdravotnictvi, ministiy Skolstvi, mladeze aéglbvychovy
a predsedovi Spravy statnich hmotnych rezerv ve spatim dalSimi déenymi vedoucimi
Ustednich spravnich fadi rozpracovat vz&lavaci programy pro vzthvani v oblasti
krizového tizeni. Vzdlavaci programy byly ve stanoveném terminu rozpracyg
a dokument byl schvélen ministrem vniteg.(PO-171-13/00B-2005 ze dne 4. srpna 2005).

Obsahova naplvzdilavacich prograrin piné respektuje kategorizaci védvacich modui.
K boduc. 4:

Pro kazdou cilovou skupinu je v Koncepctem gislusny vzdlavaci modul (modul
A - prafez problematikou krizovéhigzeni, modul B - ivod do problematiky krizovétipent,
modul C - krizové&izeni @i nevojenskych krizovych situacich, modul D - ol@atatu, modul
E - ochrana obyvatelstva, modul F — ochrana ekokyyminodul G - vnitni bezpénost
a veaejny paadek, modul H - hospotkka opateni pro krizové stavy, modul | - integrovany
zachranny systém a modul J - krizdizeni v oblasti zdravotnictvi).

Studijni materialy pro jednotlivé moduly byly zpaa@ény v ptibéhu let 2005 — 2006,
k nekterym modulm byly jiz vydany jako publikace s vyuzitim tiskgriMinisterstva vnitra,
zatim v p@tu 100 vytiski pro kazdy modul. V dalSim obdobi seg@poklada vydaniaebnich
texta ke vSem zbyvajicim modirh a dotisk jiz vydanych tekt

Vroce 2006 byly vytisiny materialy pro moduly E — ochrana obyvatelstva,
H — hospodéska opateni pro krizové stavy, J — krizovzeni v oblasti zdravotnictvi
a G — vnitni bezpénost a veéejny paadek (vydano cestou MV/OBP). V roce 2007 byly
vytisteny materidly pro moduly | — integrovany zachranggtém a modul D — obrana statu.
Ve fazi pred tiskem jsou materialy pro modul F — ochrana ekaiky a modul C — krizové



fizeni i nevojenskych krizovych situacich. VSechny piserstuglijni materialy slouzi jako
z&klad pro vzdavéni jednotlivych cilovych skupin.

Pokud jde o studijni materialy pro moduly A — obéa@asady krizovéhtizeni, B —
avod do problematiky krizovéhtizeni a C — krizové&izeni @i nevojenskych krizovych
situacich, jejich obsah je témshodny a liSi se pouze rozsahem probirané tématiky
Z praktického hlediska bude dostfci vydat tiskem studijni materialy pro modul Qydo
vyuZivat, spoléné se studijnimi materialy pro moduly D — J, pro padini vzclavani
v rozsahu modul A a B.

K bodu¢. 5:

Zhodnoceni prbéhu plréni Koncepce vz#lavani nélo byt provedeno dle
Harmonogramu praci do konce roku 2006.i¢atiu voleb do zastupitelstev obcfijnu 2006
a nasleda probihajici pipravy starost obci, jako jedné z cilovych skupin, bylo provedeto
k 30.¢ervnu 2007, aby tak mohla byt vyhodnocena i tare fé&zdlavani v oblasti krizového

fizeni.

[ll. Vyhodnoceni p¥ipravy osob podle Koncepce

Systém pipravy osob se podle Koncep#ieni na d¥ arovre:

N 1

- ziskani kvalifikace cestou vysSiho odbornéhoéi&dini nebo vysokoSkolského
vzdklavani,
- v ramci dalSiho profesniho wddvani.

V prvém pgipact se uskut&iuje ziskavani kvalifikace, v &étych pripadech i jeji
prohlubovani, v rdmci akreditovanych wkvacich a studijnich programvytvaenych
jednotlivymi vy33imi odbornymi Skolandi vysokymi $kolami akreditovanymi MSMT. Dalsi
profesni vzdlavani je uéeno pro cilové skupiny osob se zdgenim na prohloubeni
kvalifikace potebné k vykonu funkce neliinnosti v oblasti krizovéhoizeni nebo dopkni
potrebnych znalosti pro konkrétni funkce nationosti. Systémem nastavenym v Koncepci
by nengly vznikat problémy s uznavanim odborné nebo zmiadtilborné zfisobilosti nebo

dalSiho vzdlavani v této oblasti, protoZe se taljedpouze cestou akreditovanych instituci.

Koncepce dale stanovila jednotlivé cilové skupidgta navrhu systémovéhi@Seni

piistupu jejichélena ke vzdlavani:



a) Uednici tizemnich samospravnych delk
b) statni a ostatni zasstnanci ve spravnichi@adech

c) osoby, jejichz sluzebni vztahy 8di zvlastnimi pravnimiigdpisy pro ozbrojené sily

a bezpeénostni sbory

d) ostatni osoby u pravnickych osob a podnikajidictickych osob, jejichZz pracovni

naph je dotena povinnostmi ve vztahu ke krizovému planovani

e) voleni a dalSi funkciomid nepodléhajici pozadaukn na vzdlavani podle vyse

uvedenych pravnichiedpisi a vyZadujici individualniipstupy

Ke kazdé cilové skupinje nebo jsou fiffazeny vzdlavaci moduly, které jsou

zminované v bodu 4. vyhodnoceni Harmonogramu.

a) Urednici tzemnich samospravnych cetk

Vyznamnou cilovou skupinu, stanovenou v Koncepeopiit Girednici Uzemnich
samospravnych celk kterfi maji stanovenu odbornou igobilost podle pracovniho izeni
podle zakonat. 312/2002 Sb., oiédnicich Uzemnich samospravnych getk o zngn¢
nckterych zakofi, ve zrni pozajSich pedpidi. Vz&lavani je realizovano zejména
v Institutu pro mistni spravu Praha (déle jen ,I@8&ha“) ve Skolicim stdisku BeneSov,
v pripadt pofreby (nap. z kapacitnich #@voda) i v dalSich vzdldvacich z#zenich,
akreditovanych Ministerstvem vnitra. Zpracovani &fladaciho programu a jeho realizace je
v pasobnosti Ministerstva vnitra. V ramci vdvani Gedniki, ktei potrebuji k vykonu své
funkce os¥dceni o zvlastni odborné égobilosti, bylo vletech 2005 - 2006 a v prvni
polovingé roku 2007 proSkoleno a@grzkouseno celkem 268 osob. Déale bylygadny kurzy

pro vedouci tedniky nebo vedouciiadi. Timto procesem proslo 57 osob.

DalSi moznosti vzHlavani této cilové skupiny je padani kura uréenych pro
tajemniky bezp#nostnich rad ORP a uzemprislusného velitele stanice HZS krajgefia
bezpénostni rady ORP) v Institutu ochrany obyvatelstéazié Bohdaneé (dale jen 100
Lazre Bohdané). Od roku 2005 do 30.6.2007 bylo zde proSkolend @jemnik
bezpeénostnich rad (krizovych Stépobci a 56 fislusniki HZS CR.

Déle pro tajemniky bezpeostnich rad kraéj feditele odbal ochrany obyvatelstva
a krizovéhorizeni HZS kraj a zastupce vybranych widvacich z#&zeni (VSB-TU Ostrava,
Policejni akademie Praha, Univerzita obrany BrioSO a VOS Frydek-Mistek, OU PO



Frydek-Mistek, OU PO Brno) zorganizovalo MMVRGHZS CR v Institutu ochrany
obyvatelstva LazhBohdane v letech 2005 a 2006 semirgse zahratini (kasti.

Ve dnech 10.-11iijna 2005 probhl semin& na téma ,Vzdlavani krizovych Stal
za Gasti zastupt Spolkového tadu pro ochranu obyvatel ze Svycarska, Spolkovéadul
pro ochranu obyvatelstva a pomoé patastrofach a Agentury pro technickou pomoc

z Némecka.

Ve dnech 2.-3iijna 2006 se uskutail semind& na téma ,ZkuSenosti s ochranou
kritické infrastruktury” za Gasti zastupt Spolkového fadu pro ochranu obyvatelstva
a pomoc pi katastrofach z Bmecka, Ministerstva vnitra Rakouské republiky, BEppstni
akademie Vid&, Ministerstva vnitra Polské republiky afadlu civilni ochrany Ministerstva

vnitra ze Slovenské republiky.

b) statni a ostatni zanistnanci ve spravnich itadech

Standardizované vzthvaniteSi ministerstva nebo spraviiady v oblasti krizového
fizeni ve své {sobnosti nebo cestou krajskyclfadi ve spolupraci s akreditovanymi
vzklavacimi institucemi a v souladu s Koncepci. Kurgyroblematikou zagiienou na
krizové fizeni p@adal do roku 2006 Institut statni spravy Pradu viady. V listopadu 2006
byl tento Gtvar feveden do padkzenosti narésstka ministra vnitra pro evropské zalezitosti.

Ministerstvo zdravotnictvi v obdobi odijeti Koncepce do 3Qervna 2007 aktivé
postupovalo ve své&igobnosti KeSeni zajigihi vzdilavani v oblasti krizovéhdizeni pro
pracovniky ve zdravotnictvi ve vlastni rezortriispbnosti. Uzce spolupracovalo s M\RG
HZS CR a IMS Praha ip zajis&ni kurzi zvlastni odborné Zsobilosti v ramci modulu ,J -
Krizové tizeni v oblasti zdravotnictvi“. V ramci roz8ni hodinové dotace bylo do kurz
zvlastni odborné Zsobilosti pro zdravotnictvi vloZzeno téma krizovaippavenost
zdravotnictvi v rozsahu 3 vyavacich hodin s pouzitim studijniho materiadlu kerys
uvedenému modulu ,J“. V kurzech odbornéppavy v oblasti krizovéhdizeni v obcich,
organizovanych Institutem ochrany obyvatelstva kdBohdane, MZ lektorsky zaji§ovalo
témata zdravotnictvi. Dale spolupracovalo na zajiStealizace kuri jinych vzdlavacich
instituci zangfenych na celozivotni vzthvani pracovnik ve vdejné sprav v oblasti
krizovéhotizeni, konkréts s IKM VSE Praha pro oblast hospaskéy/ch opateni pro krizové

stavy.



Realizace Koncepce je pro MZ také zasadnimiepili gipravy lidskych zdraj
systému zdravotnictvi, pro jehoz vedeni ke staveoke gipravenosti byla BRS usnesenim
¢. 9 ze dne 3. dubna 2007 schvéalena ,Koncepce kiztipravenosti zdravotnictvCeské

republiky*.

Spréva statnich hmotnych rezerv, jako dalSiedsti organ statni spravy, organizovala
vramci své psobnosti piibézné vzdlavani zamistnané spravnich fadi, vedoucich
zantstnand a wrednilkh Uzemnich samospravnych aklkpodilejicich se na ffpraw
a realizaci systéemu hospddiych opateni pro krizové stavy (dale jen HOPKS) a odborné
vzaklavanitidicich i vykonnych pracovniksubjekti hospod&ské mobilizace, ochii@vatehi
statnich hmotnych rezerv. Vddvani cilovych skupin probihalo v souladu s KordeplKM
VSE Praha s cilem ziskavani a udrzovani kvalifikarmdesional v systému HOPKS v ramci
jejich dalSiho profesniho viavani. Naph jednotlivych specializovanych kurzpiitom
vychazela ze zésad aktualizované Koncepce &asau reagovala na aktualni opani
v oblasti krizového fizeni a HOPKS, poznatky Spravy ziskané vramci odluh
shromazdni, zjis€ni ziskana v ramci kontrolriinnosti a dozoru nad vykonenigmesené

pusobnosti u Uzemnich samospravnych eelk

V souladu s pozadavky IMS Praha Sprava statnichtijob rezerv zabezpia
lektorskou kapacitu v oblasti HOPKS pro jimi orgamiané kurzy. Saiasré byla podle
pozadavku IMS Praha zabeZpra piprava a pezkouSeni fedniki Uzemnich

samospravnych celkk ziskani zvlastni odbornéigmbilosti v oblasti HOPKS.

C) osoby, jejichz sluzebni vztahy skéidi zvlaStnimi pravnimi piredpisy pro ozbrojené

sily a bezpénostni sbory
Vzdélavani osob této cilové skupiny je v odpdmosti islusnych éadi nebo slozek.

Policie Ceské republiky od roku 2006 zrealizovala j& bshi ,Specializ&niho kurzu
krizovéhoftizeni PolicieCeské republiky — I, do konce roku 2007 ptbbou jedt dalsi dva
béhy a kurz bude poktavat i v nasledujicich letech. Tento kurz j&am pro pislusniky
a oltanské zawstnance z@mzené na pracovistich krizovékiaeni v ramci Polici€R a je

pro tyto pracovniky a afanské zarstnance povinnym kvalifikanim predpokladem.

MV — GR HZS CR paéadéa pravidelné semite pro vedouci pracovniky HZS kigj
ktefi maji ve své fisobnosti oblast krizovéhtizeni a ochrany obyvatelstva. Dale probiha



povinné vzdlavani v ramci odborné apobilosti pro vykon funkce dle ¥azeni a platnych
piedpisi a norem ve vz#lavacich z#&zenich HZCR.

MO paada pravideléav rdmci svych organizaich Utvafi odbornou pipravu, které se
zWashuji prislusnici ozbrojenych sil a ¢ansti zamstnanci. V rdmci odbornétipravy jsou

mimo jiné realizovanyiednasky z problematiky krizovélizeni dle aktualnich pozadaik

Universita obrany Brno — Ustav op&na taktickych studii ptadéa ve spolupraci s MO
odborné kurzy krizovéhéizeni, které jsoufedukeny zejména pro dalSi profesni w&vani
piislusniki ozbrojenych sil v oblasti krizovéhdizeni. RednaSky jsou zabezfmny

pedagogickym sborem University obrany Brno a exterpracovniky MO.

d) ostatni osoby u pravnickych osob a podnikajicichfyzickych osob, jejichz

pracovni naplh je dotéena povinnostmi ve vztahu ke krizovému planovani

Vzdélavani uvedené cilové skupiny probiha v institucikreditovanych MV, MSMT
a MZ dle aktualni paeby.

V pasobnosti MZ byly zkuSenosti z n&plvani Koncepce v ramci procestigpavy
pracovniki spravnich tadi uplatrény pfi metodickém fisobeni v oblasti krizovéhtizeni
vaci pracovnikim zdravotnickych zZdzeni. MZ byl @i Narodnim centru oSivatelstvi
a nelék#skych zdravotnickych obar v Brn¢ akreditovan certifikovany kurz Krizova
pfipravenost rezortu zdravotnictvi. Kurz je prvdtoréen pro zdravotnické pracovniky
nelék&e na vSech arovnidhizeni po¥trenych plgnim ukofi v krizovémtizeni a vybavenych
fidici pravomoci. Déle je ot&sn pro zajemce, kiese na vedouci funkcifipravuji, pro
zijemce zad slozek IZS, zdravotnickych iZzeni, statni spravy, samospravy catskych
sdruzeni se zatrenim na oblast zdravotni a sociélni pomoci. Kurzlgs¢ny na moduly
teoreticky Uvod a pravni aplikace, prakticgk@énosti zdravotnickych Z&eni a psychosocialni
pomoc. Pro pdgeby kurzu je vydan vlastni studijni text Krizovppavenost zdravotnictvi,

ktery je véejné dostupny.



e) voleni a dalSi funkcioné nepodléhajici poZzadaviim na vzdlavani podle vysSe
uvedenych pravnich Fedpisi a vyZadujici individualni pristupy

Pripravu této cilové skupiny organizuje a provadi ikklsy zachranny sbo€R,
zpravidla jedenkrat za volebni obdobi. Posledifprava byla zahajena koncem roku 2006
(po volbach do obecnich zastupitelstev) a dékoa véervnu roku 2007. iprava byla
provadna podle modulu A stglazem na problematiku ochranked povodimi v navaznosti

na usneseni BRS 150 ze dne 1%ijna 2006 k Informaci o stavuipravy cvieni Labe 2006.

Skoleni probihala ve dvou Grovnichiigtavu starost obci s roz&enou misobnosti
(dale jen ,ORP"), starogtmeéstskych¢asti hlavniho résta Prahy a primatdrstatutarnich
mést zajifovalo MV-GR HZS CR ve spolupraci s daldimi ministerstvy a rédhimi
spravnimi tady (MZP, MO, MZe vetr® zastupé prislusnych povodi, MZ,Cesky
hydrometeorologicky Ustav, SSHR, dale MV/OBP a &®). Celkem bylo provedenoép
zamgstnani s vyuzitim vadavacich z#izeni HZSCR a $koliciho $ediska Institutu pro
mistni spravu Praha v BenegoWeast na $kolenich byla celkem 61,6 %. Pokud jddimeé
procento dasti starost (primatoi), je tento Udaj do jisté miry zkreslen tim, zi&ek pripad
se za obec (8%t0) nezdastnil starosta, nybrz jiny zastupce obceédia), zpravidla pracovnik
obecniho (mistského) tadu, ktery ma v néplni pracoviinnosti problematiku krizového
fizeni. Nejvice se toto projevildigpripraw primatof statutarnich rst (z 23 pozvanych bylo
zastoupeno pouze 7 statutarniclisma z &chto 7 @astniki byl pouze 1iadré zvoleny

primator). Podrob¥jSi Udaje jsou uvedeny v nize uvedené tabulce.

Tabulka ¢. 2
Termin Misto Uéastnici Patet| Udast| %
konani konani obci ucéasti
100 Lazre starostové ORP krajLibereckého,
21.2.2007 Bohdane Kralovéhradeckého, Pardubického 37 24 | 64,86
OuU PO starostové ORP kn&aj Olomouckého,
15.3.2007 Brno Jihomoravského, Moravskoslezského,60 42 170,00
Zlinského
IMS BeneSov | starostové ORP Kr&tedateského,
22.3.2007 Jihoseského, Plziského, Usteckého,| o2 | >° | 8470
Karlovarského a kraje Vysma
MV — priméatai statutarnich mstCR
17.4.2007 GR HZS CR 23 7 130,43
MV — starostové stskychcasti hl. m. Prahy
24.4.2007 GR HZSCR 22 12 | 54,54
Celkem 227 | 140| 61,6
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Pripravu ostatnich stardsbbci, zpravidla po spravnich obvodech ORP, tayidly
hastské zachranné sbory kiiajve spolupréci s krajskymitady, obecnimi fady ORP
a dal$imi spravnimitady v Gzemi. Bast starost obci byla celkem 63,87 %.ddst starost

obci po jednotlivych krajich udava tabulkas.

Tabulka €. 3

Kraj Po¢et obci Z¥astnéné obce % W&asti
Stredaiesky 1120 747 66,70
hl.m. Praha 35 31 88,57
Jihatesky 606 120 19,80
Plzaisky 486 294 60,49
Karlovarsky 125 81 64,80
Ustecky 356 235 66,01
Liberecky 205 185 90,24
Kralovéhradecky 433 281 64,90
Pardubicky 436 376 86,24
Vysatina 704 439 62,36
Moravskoslezsky 300 231 77,00
Olomoucky 384 193 50,26
Zlinsky 98 86 87,76
Jihomoravsky 702 527 75,07
Celkem 5990 3826 63,87

Pristup této cilové skupiny ke v&dvani je v krajichizny. V rekterych krajich byla
reakce zastugic obci na provedené vddvani velmi kladna, v jinych naopak. Lze
konstatovat, Ze ¢kdy (¢ast starost obci ovliviiuje pristup starosty ORP a&ipadre i kolize
termini dalSi soubZné akce krajského nebo celostatniho vyznamu. ¢t&ne kraju

provedeny systém Skoleni v letoSnim roce éplmyhovoval a zgazeni problematiky
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protipovodiové ochrany bylo ifijato kladré. Obecr |ze fici, Ze UspSnost Skoleni i &asti
starost zavisi na jejich fistupu a odpasdnosti.

Na vSech drovnich ifpravy byly pro starosty fipraveny soubory material
v elektronické podabh Kazdy astnik Skoleni také obdrzelfipu¢cku pro starosty obci
areferenty prevence SdruZeni KkasiCech, Moravy a Slezska s néazvenRegeni
mimoradnych udalosti a krizovych situaci® .

Na lektorském obsazeni kirse pro oblast ochrany obyvatelstva a krizoviéheni
podilelo MV-&QR HZS CR, MVOBP, PRCR, MO, MZ, SSHR, MZe, MZP, MD, MPO, NBU.

IV. Zav ér — stanoveni dalSiho postupu

Za neceléifleté obdobi platnosti Koncepce Ize konstatovatséeodtlo a nadale
dai plnit cile stanovené Koncepci. Byl realizovantégsovy gFistup vzalavani cilovych
skupin v této oblasti. Pofipeti Koncepce se provadi dalSi profesni &adani podle
schvélenych zakonnych norem a v kurzech, které akagiditaci MV nebo MSMT.

Dulezitym posunem ve vzthvani v oblasti bezgaosti je vytvdeni a schvaleni
Spoleéného minima pro péeby vzdlavani odbornik v dané oblasti pro studium
v bakal@skych studijnich programech na vysokych Skolach. Zdklad¢ toho budou mit
moznost vSechny vysoké Skolyizené dle zdkona o vysokych Skolach akreditovastnia
studijni program, jehoz zakladem bude spiodevzdlavaci minimum z oblasti bezg@osti
schvédlené BRS, coz takeéfigpeje k sjednoceni ipravy vysokoSkolsky vatlanych
odborniki. Vzhledem k této skuteosti je nezbytné v nadchazejicim obdobi prohloubit
spolupraci s vysokymi Skolami, které maji nebo Hadaakreditace studijnich progrém

s predmetnou tématikou.

V dalsim obdobi je nezbytné dokain vydani, respektive dotisk jiz vydanych
ucebnich studijnich materialke vSem moduim (kromé modulu A a modulu B), zabezpe
jejich distribuci lektohm a &astnikim péipravy podle stanovenych cilovych skupin
a Vv fipads potreby provadt jejich aktualizaci. Za dostajici Ize povaZovat vydani tiskem
studijnich materi@ pro modul C — krizov&izeni @i nevojenskych krizovych situacich
(obsah se zd&iSi casti shoduje s obsahem modulu A — obecné zasadpvito fizeni,

modulu B — Gvod do problematiky krizovétiaeni).

12



K zabezpéeni maximalni dostupnosti je nutné umistit studipaiterialy pro jednotlivé

moduly na internetové stranky Ministerstva vnitra.
| nadale zachovat mezirezortni pracovni skupialtevovat ji dle poteby (ad hoc).

Vzhledem k tomu, Zefjpetim Koncepce byl zahdjen systémowystup ke vzdlavani
odborniki v oblasti krizovéhdizeni a tento systém se za uplynulé obdobi platKosicepce
oswdcil, doporiuje se vtomto systému pokowat i v nasledujicim obdobi. Nasledné

zhodnoceni €&innosti systému vadavani nastaveného v Koncepci se dopojaiv roce 2011.
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