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Příloha č. 5 ke zprávě o stavu PO za rok 2012 
 

Základní personální údaje 
 

 
1. Členění zaměstnanců podle věku a pohlaví - stav k 31. 12. 2012 

 

věk muži ženy celkem % 

do 20 let          1         0         1  0,09 

21 - 30 let          220       26       246  22,40 

31 - 40 let          350       44       394  35,88 

41 - 50 let          269        56       325  29,60 

51 - 60 let          81        38       119  10,84 

61 let a více        10         3        13  1,18 

celkem 931 167 1.098 100.00 

% 84,79 15,21 100  

 
 
2. Členění zaměstnanců podle vzdělání a pohlaví - stav k 31. 12. 2012 

 

vzdělání   dosažené    muži ženy celkem % 

základní               0 3 3 0,27 

vyučen                 4 7 11 1,00 

střední odborné        0 0 0 0 

úplné střední          12 7 19 1,73 

úplné střední odborné 748 93 841 76,59 

vyšší odborné          21 7 28 2,55 

vysokoškolské 146 50 196 17,85 

celkem 931 167 1.098 100 

 
 

3. Celkový údaj o průměrných platech k 31. 12. 2012 
 

 celkem 

průměrný hrubý 
měsíční plat 

30.907.96 Kč 
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4.  Celkový údaj o vzniku a skončení pracovních a služebních 
 poměrů zaměstnanců v roce 2012 

 

 počet 

nástupy 29 

odchody 30 

 
 

5. Trvání pracovního a služebního poměru zaměstnanců stav k 31. 12. 2012 
 

Doba trvání    Počet %         

do 5 let       296 26,96 

do 10 let      280 25,50 

do 15 let      171 15,57 

do 20 let      189 17,21 

nad 20 let     162 14,75 

celkem 1.098 100 

 
 

6. Jazykové znalosti zaměstnanců 
 

Jazyky    

Počty vybraných míst, pro které byl stanoven 
kvalifikační požadavek standardizované jazykové 

zkoušky, seřazených podle úrovně znalostí                           

celkový počet 
stanovených 
požadavků na 
pracovní místa      

1. stupeň 2. stupeň 3. stupeň 4. stupeň 

A, N, F, R    14 0 0 0 14 

A, N, F 1 0 0 0 1 

A, N 28 0 0 0 28 

celkem 43 0 0 0 43 

 

 

 

 
Zpracovala: mjr. Bc. Jarmila Smolíková 


