Formulář pro vypracování oponentního posudku metodiky

Název metodiky: 

Rok zpracování metodiky:

1. 	Metodika má charakter:
	☐	popisu technologie
	☐	výrobního postupu
	☐	pracovního postupu
	☐	postupu nácviku, školení, cvičení apod.
	☐	postupu aplikace software
	☐	jiný – (komentář):

2. Podmínka novosti metodiky:
	☐	splněna
	☐	splněna částečně
	☐	nesplněna - (komentář):

3. 	Aktuálnost metodiky:
	☐	vysoká
	☐	průměrná
	☐	nízká – (komentář):
	☐	žádná – (komentář):

4. 	Využitelnost metodiky:
	☐	široká využitelnost u jednotek HZS krajů
	☐	využitelnost u určených jednotek HZS krajů - (komentář):
	☐	využitelnost u jednotek jiných složek IZS - (komentář):
	☐	využitelnost orgány státní správy a samosprávy - (komentář):
	☐	jiný uživatel - (komentář):
	☐	žádná využitelnost

5. 	Možnost uplatnění metodiky v praxi:
	☐	okamžité
	☐	po vlastním osvojení a nácviku
	☐	po proškolení instruktorem
	☐	žádné – (komentář):

6. 	Vhodnost zvolené metody:
	☐	vysoká
	☐	průměrná
	☐	nízká – (komentář):

7. 	Členění metodiky:
	☐	vhodné
	☐	nevhodné – (komentář):

8. 	Rozsah metodiky:
	☐	optimální
	☐	příliš dlouhý
	☐	příliš krátký

9. 	Obrázky, tabulky a grafy uvedené v metodice:
	☐	přehledné
	☐	nepřehledné
	☐	málo přehledné, nutno upravit – (komentář):
	☐	nejsou obsaženy

10. 	Ekonomická náročnost zavedení metodiky do praxe:
	☐	nulová
	☐	nízká
	☐	průměrná
	☐	vysoká
	☐	neúnosná - (komentář):

11. 	Jazyková úroveň zpracování metodiky:
	☐	vysoká
	☐	průměrná
	☐	nutno upravit – (komentář): 

12.	Celkové zhodnocení přínosu metodiky pro praxi uživatele (slovně)






[bookmark: _GoBack]13. 	Závěr: K metodice doporučuji 
	☐	vydat certifikát
	☐	vydat certifikát po následujících úpravách – (komentář):
	☐	přepracovat a znovu předložit k oponentskému posouzení – (komentář):
	☐	nevydat certifikát


Další případné poznatky a připomínky:




Oponent: 

Adresa pracoviště oponenta: 

Telefon: 

E-mail: 

Datum:
                                                                                                                  Podpis oponenta



